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Geachte secretaris,

Beste WOK-bestuursleden en -werknemers,
Beste genodigden,

Beste leden van de pers,

OCMW-vereniging WOK organiseert ondertussen al bijna 20 jaar arbeidszorg. Zo creéert ze werk voor
personen die omwille van persoonlijke of maatschappelijke redenen niet terechtkunnen op de gewone
arbeidsmarkt. Op die manier kan WOK een opstap zijn naar sociale of reguliere tewerkstelling na een lange
periode van inactiviteit, al is dat geen prioriteit. WOK wil vooral zinvolle arbeid combineren met de zorg die
iedere medewerker nodig heeft. Daarom zijn er werkbegeleiders die het werk organiseren, de medewerkers
opvolgen en hen met raad en daad bijstaan.

De 90 mensen die WOK tewerkstelt, leven van een vervangingsinkomen en kiezen er zelf voor om enkele
dagen per week te werken, waarvoor ze dan in ruil een vrijwilligersvergoeding krijgen. De meerderheid van
hen heeft een semi-industriéle job in het WOK-atelier. Daar worden onder meer boeken voor de
stadsbibliotheek geplastificeerd, pralinedozen gemaakt en wordt hout bewerkt. Daarnaast zijn zo’n 25
vrijwilligers actief in de groepsgroen- en buurtwerking. Het deel dat voor groepsgroen werkt, onderhoudt in
team de grote tuinen van het OCMW. Het deel van de buurtwerking gaat bij particulieren met een laag
inkomen in de tuin werken, klusjes uitvoeren in huis en schilderen.

Deze 25 werken dagelijks met gemotoriseerd materiaal zoals haagscharen, grasmachines, bosmaaiers en
trimmers, maar ook met snoeischaren en ladders, waar risico’s aan verbonden zijn. Daarom is het
noodzakelijk om te weten hoe je al dat materiaal en persoonlijke beschermingsmiddelen zoals
veiligheidsschoenen, handschoenen en gehoor- en gezichtsbescherming goed gebruikt. In de eerste plaats
voor de veiligheid van de werknemer, maar ook voor een langere levensduur van het materiaal.

Die noodzakelijke kennis werd aan de hand van een vorming vandaag heropgefrist voor de aanwezige WOK-
werknemers, net als voor 2 personeelsleden van de sociale werkplaats Sobo. Bovendien werd duidelijk
gemaakt dat veilig werken geen individuele zaak is, maar een collectieve, waarbij je oog moet hebben voor
de ander. Met die bagage op zak, zouden de risico’s voor de werknemers weer een stuk kleiner moeten zijn.
Zeker omdat er elke dag rekening zal worden gehouden met de veiligheidsprincipes. Een arbeidsongevalvrije
werkplek is dan ook het streefdoel.




Dames en heren,

Mijn dank gaat uit naar iedereen die vandaag aan deze vorming deelnam. Bedankt voor de inspanning! Ook
wil ik Eddy Carrette bedanken, preventieadviseur bij Arteria en vandaag de lesgever van dienst. En dan
overhandig ik nu graag het welverdiende attest aan alle deelnemers.

Dirk De fauw,

Voorzitter OCMW Brugge

Een digitale versie van deze tekst is verkrijgbaar via:
Benjamin Ponsaerts — Redacteur-informatie — Communicatiemedewerker OCMW Brugge
benjamin.ponsaerts@ocmw-brugge.be —tel. 050 32 73 09

Voor meer informatie over WOK:
Kristien Soenen — Co6rdinator WOK
kristien.soenen@ocmw-brugge.be — tel. 050 32 76 82
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